
P U B L I C  C I B L E  :
Tout manager débutant dans ses
fonctions ou amené à manager
une équipe
Responsable de projet

P R E R E Q U I S  :
Aucun

F I N A N C E  E T  G E S T I O N  P O U R  M A N A G E R S

C O M P E T E N C E S  :
Expliquer les processus financiers en entreprise 
Analyser comment les décisions opérationnelles influent
sur les finances 
Comprendre et donner du sens aux données financières
Instaurer des instruments de gestion pour mesurer la
performance
Ajuster sa communication en fonction des données
financières

O B J E C T I F S  P E D A G O G I Q U E S  :
Recruter et intégrer un collaborateur de l’unité marchande 
Planifier et coordonner l’activité de l’équipe de l’unité
marchande 
Accompagner la performance individuelle 
Animer l’équipe de l’unité marchande 
Conduire et animer un projet de l’unité marchande
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3350€ HT (certification en
option)

Paiement en plusieurs fois
possible

T A R I F  :

C O N T E N U  P E D A G O G I Q U E  :

Maîtrise de la logique financière 
Lecture et interprétation des documents comptables
Gestion de l'équilibre financier
Maximisation de la profitabilité
Analyse financière
Gestion des flux de trésorerie 

Module 1 - La constitution de l’entreprise et les enjeux
économiques associés / 3 jours

Module 2 - Pilotage de l’activité / 3 jours

Contrôle des couts 
Etablissement et suivi du budget 
Utilisation du tableau de bord 
Alignement stratégique 

Module 3 - Elaboration du business plan et évaluation
de l’investissement /3 jours

Business plan 
Prévisions d’activité 
Evaluation et rentabilité du projet 
Présentation du projet

D U R E E  :  
91 Heures soit 13 journées

8h30-12h30/13h30-16h30

H O R A I R E S  :  

L I E U  :
Présentiel: Schoelcher
En classe distanciel

N O M B R E  D E
P A R T I C I P A N T S :
Maximum de 12 participants en
présentiel



F I N A N C E M E N T S
E L I G I B L E S  

Plusieurs modes de
financement vous permettent
d’accéder à nos formations en
tant que salarié via le CPF,
l’OPCO de votre entreprise ou
en tant que chef d’entreprise ou
indépendant. Pour en savoir
plus, contactez nous.
(formation@mchdom.com).

Taux de satisfaction
Nombre de personnes formées
Taux d’obtention  

C H I F F R E S  C L E S
F O R M A T I O N  :  

A C C E S S I B I L I T E  
Nos locaux sont accessibles aux
PMR. La formation est également
accessible et adaptée aux
personnes en situation de
handicap.  Pour tout mettre en
oeuvre et vous faciliter l’accès à
l’action, contactez nous à
formation@mchdom.com

 D E V E N I R  F O R M A T E U R  E T  C R É E R  D E S  S U P P O R T S
P É D A G O G I Q U E S
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M O D A L I T E S  E T  D E L A I S  D ’ A C C E S
L’accès à nos formations peut être initié, soit par l’employeur,
soit à l’initiative du salarié avec ou sans l’accord de ce dernier.
Nos formations sont accessibles selon les modalités ci-
dessous :  

       - 3 jours après inscription.

C E R T I F I C A T I O N  V I S E E
Certification: Bloc 2 - Titre Manager d’unité marchande  -
RNCP38676BC01 "Optimiser la performance économique et
la rentabilité financière de l’unité marchande". La
certification et la formation qui y prépare peuvent être
financées via le CPF. Cette évaluation de déroule en
présentiel dans le centres habilité à évaluer de votre choix en
France;
Voir le détail du certificat, les conditions d’admission et les
modalités sur catalogue.hellapaye.com/formation/75

D E B O U C H E S  P R O F E S S I O N N E L S
Responsable de département 
Responsable d’univers commercial

T R A V A U X  E T  E V A L U A T I O N
Tests d'évaluation et de progression 
Exercices en lignes 
Echanges avec l’équipe pédagogique
Travaux et évaluation finale

N O S  C O O R D O N N E E S  

0 5 9 6 5 7 6 7 4 2 - 0 6 9 6 6 0 6 3 1 9  

F O R M A T I O N @ M C H D O M . C O M  W W W . H E L L A P A Y E . C O M

R E S I D E N C E  L E B E A U P R E  R T E  D E
P O I N T E  J A H A M  - 9 7 2 3 3  S C H O E L C H E R

M O D A L I T E S  P E D A G O G I Q U E S
Formation accessible en présentielle et classe distancielle
Des entretiens individuels et/ou collectifs ont lieu tout au
long du parcours de formation pour faire le point avec le
stagiaire sur l’avancée de sa formation, l’acquisition des ses
compétences et autres besoins spécifiques. 
Nous contacter pour prendre connaissance du planning de
formation.

F I N A N C E  E T  G E S T I O N  P O U R  M A N A G E R S

E N  C O U R S  D ’ A N A L Y S E  

https://catalogue.hellapaye.com/formation/75


 

 

Hellapaye se mobilise autour du handicap 
 

Hellapaye est déterminé à promouvoir l'inclusion et à offrir à tous les apprenants les mêmes 

opportunités de réussite et d'épanouissement professionnel. Pour toute question ou demande 

d'information supplémentaire sur notre politique d'accessibilité, veuillez contacter notre référent 

handicap à formation@mchdom.com ou par téléphone au 0696 60 63 19. 

Processus : 

 

Partenaires : 
 

Pour faire reconnaître votre handicap, vous accompagner dans vos démarches :  

 

 

Agefiph  - Centre Delgrès 
Hauts de Dillon 
97200 Fort-de-France 
Téléphone : 05 96 71 24 66 
 

Cap Emploi Martinique 
1 rue Georges Eucharis 
97200 Fort-de-France 
Téléphone : 05 96 50 43 01 
 

Maison Départementale des 
Personnes Handicapées 
Espace Pythagore Lot Dillon Stad 1 r 
Georges Eucharis, 97200 Fort de 
France  
Téléphone : 05 96 70 09 95 

 

Indentification des 
besoins

Plan 
d'accompagnement

Suivi et évaluation

mailto:formation@mchdom.com

