
P U B L I C  C I B L E  :
Professionnels de
l’enseignement et de la
formation, responsable de
formation
Toute personne souhaitant
devenir formateur et/ou créer
son organisme de formation

P R E R E Q U I S  :
Aucun

D U R E E  :  
21 Heures soit 3 journées

Formation disponible 
      7/7 j 24/24 h

H O R A I R E S  :  

L I E U  :
E-learning

D E V E N I R  F O R M A T E U R  E T  C R É E R  D E S  S U P P O R T S
P É D A G O G I Q U E S

C O M P E T E N C E S  :
Structurer la progression pédagogique en organisant la
formation en modules.
Déterminer les activités d'apprentissage spécifiques, les
ressources, les évaluations et les supports nécessaires.
Evaluer l'apprentissage en proposant des évaluations
formatives (pendant la formation) et sommatives (à la fin de la
formation) pour mesurer les progrès des apprenants. 

O B J E C T I F S  P E D A G O G I Q U E S  :
Identifier les objectifs de la formation
Sélectionner des méthodes pédagogiques
Concevoir le contenu
Créer des supports pédagogiques
Créer des activités d'apprentissage
Préparer le matériel et les outils
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1350€ HT (certification en option)

Paiement en plusieurs fois
possible

T A R I F  :

C O N T E N U  P E D A G O G I Q U E  :

Les chiffres
Vocabulaire de la formation
La formation à distance e-learning
La formation Blended Learning
Le mobile Learning
Le micro Learning
Formations métier
La formation par alternance
Formations transversales ou transverses
Formations « entreprise » Intra Inter
Formations variées
Les acteurs de la formation
Les types de formateurs

Module 1 - Les généralités sur la formation

Module 2 - Les méthodologies pédagogiques
Expositive
Affirmative
Active
Interrogative
Expérimentale
La classe inversée
La méthode Addie
Neuro-pédagogique

Supports pédagogiques
numériques et interactifs
Test et exercices en ligne.

P O I N T S  F O R T S  :



D E V E N I R  F O R M A T E U R  E T  C R É E R  D E S  S U P P O R T S
P É D A G O G I Q U E S

HELLAPAYEACADEMYby

S U I T E  C O N T E N U  P E D A G O G I Q U E  :

Module 3 - Les outils de la formation présentielle
Salle de formation : local
Les outils : Rétro projecteur et Tableau blanc
Les diaporamas
Les supports
La vidéo
Les exercices
Les ateliers

Module 4 -  Les outils de la formation à distance

LMS (Learning Management System)
Visioconférence
L’utilisation de diaporamas
Les vidéo-formations
Les podcasts : contenus audios
L’utilisation de PowerPoint
Les exercices en ligne

Le plan de formation
Le storytelling
Contenu : le fond
Contenu : la forme
Les règles à respecter
Création d'un parcours pédagogique en ligne (Intro, conclusion, etc)
Les ressources externes
Le traitement d’images : les fondamentaux
Les ressources pédagogiques
La curation pédagogique
Le montage vidéo

Module 5 - Conception et création de parcours pédagogiques



F I N A N C E M E N T S
E L I G I B L E S  

Plusieurs modes de
financement vous permettent
d’accéder à nos formations en
tant que salarié via le CPF,
l’OPCO de votre entreprise ou
en tant que chef d’entreprise
ou indépendant. Pour en savoir
plus, contactez nous.
(formation@mchdom.com).

Taux de satisfaction
Nombre de personnes formées
Taux d’obtention 

EN COURS D’ANALYSE 

C H I F F R E S  C L E S
F O R M A T I O N  :  

A C C E S S I B I L I T E  
Nos locaux sont accessibles aux
PMR. La formation est également
accessible et adaptée aux
personnes en situation de
handicap.  Pour tout mettre en
oeuvre et vous faciliter l’accès à
l’action, contactez nous à
formation@mchdom.com

 D E V E N I R  F O R M A T E U R  E T  C R É E R  D E S  S U P P O R T S
P É D A G O G I Q U E S

M O D A L I T E S  P E D A G O G I Q U E S
Formation accessible en e-learning.
Des entretiens individuels et/ou collectifs ont lieu tout au
long du parcours de formation pour faire le point avec le
stagiaire sur l’avancée de sa formation, l’acquisition des ses
compétences et autres besoins spécifiques. 
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M O D A L I T E S  E T  D E L A I S  D ’ A C C E S
L’accès à nos formations peut être initié, soit par l’employeur,
soit à l’initiative du salarié avec ou sans l’accord de ce dernier.
Nos formations sont accessibles selon les modalités ci-
dessous :  

       - 3 jours après inscription.

C E R T I F I C A T I O N  V I S E E
Certification: Bloc 1 - Titre Formateur professionnel d’adultes  
- RNCP37275BC01 "Concevoir et préparer la formation". La
certification et la formation qui y prépare peuvent être
financées via le CPF. Cette évaluation de déroule en
présentiel dans le centres habilité à évaluer de votre choix en
France;
Voir le détail du certificat, les conditions d’admission et les
modalités sur catalogue.hellapaye.com/formation/75

D E B O U C H E S  P R O F E S S I O N N E L S
Code(s) ROME :

K2111- Formateur occasionnel

T R A V A U X  E T  E V A L U A T I O N
Tests d'évaluation et de progression 
Exercices en lignes 
Echanges avec l’équipe pédagogique
Travaux et évaluation finale

N O S  C O O R D O N N E E S  

0 5 9 6 5 7 6 7 4 2 - 0 6 9 6 6 0 6 3 1 9  

F O R M A T I O N @ M C H D O M . C O M  W W W . H E L L A P A Y E . C O M

R E S I D E N C E  L E B E A U P R E  R T E  D E
P O I N T E  J A H A M  - 9 7 2 3 3  S C H O E L C H E R

https://catalogue.hellapaye.com/formation/75

